Протокол №3

Заседание Совета школы.

 

Председатель – Поляков А.В. 

Секретарь – Зорина Т.П.

Присутствовало – 45 человек:

Председатель Управляющего совета школы-Поляков А.В.

Представители от общественности – 15 чел.;

Глава администрации Переясловского поселения – Константинов В.В;

Председатель родительского комитета школы – Корнейчук О.А.

Работодатели – 5 человек;

Учителя – 22 чел.

 

 

 

Повестка дня:

 

1. Проект комплексной модернизации общего образования. 

2. Обсуждение дальнейших действий Переяславской школы в проекте комплексной модернизации образования. 

3. Разработка плана реализации проекта. 

4. Создание команды по реализации проекта  

 

Цель: выработать пути улучшения качества образования в школе, повысить конкурентоспособность школы.

 

Порядок проведения.

 

- Организационный: установочный доклад директора школы Буткач Л.И., информация о проблемах  МОУ Переяславской СОШ №9.

- Работа в группах. Выработка предложений по улучшению качества образовательных услуг.

 

В своем выступлении Буткач Л.И. говорила об изменении модернизации структуры и содержания образования на основе современных требований общества. Познакомила с системой модернизации общего образования на уровне Рыбинского района. Сказала о  создании механизмов обеспечивающих эффективное функционирования и развитие системы образования в условиях модернизации через:

·        обеспечения доступного и качественного общего и дополнительного образования каждого человека; 

·        перехода ОУ на бюджетно-ориентированный результат деятельности и разработке новой системы оплаты труда;

·        повышение эффективности расходования бюджетных средств через введения нормативно подушевого финансирования;

·        укрепление  МТБ;

·        создание школьной независимой экспертной оценки деятельности школы для повышения качества образовательных услуг.

·        Увеличение доли общественного управления школой.
 

По второму вопросу о дальнейших действиях школы в проекте комплексной модернизации выслушали заместителя директора Тимошенко Н.И., она в своем выступлении остановилась на анализе школы за 2006-07 учебный год. В своем выступлении  Нина Ивановна остановилась на следующем:

· анализ итогов ЕГЭ за три года; 

· показателях  педагогического коллектива; 

· 100 % курсовой подготовки учителей; 

· подключение школы к сети Internet; 

·  участие детей в научно-исследовательской деятельности; 

· характеристике МТБ.

Разработка плана реализации проекта школы на 2007-12 гг. происходила в процессе работы групп. Каждая группа озвучила свои наработки. Прошло обсуждение выдвинутых предложений.

Постановили: 

Улучшить качество образовательных услуг через

· повышение дисциплины учащихся и учителей: 

1. Определиться в выборе технологий и работать над ее качеством, чистотой. 

2. Соблюдать объективность оценок ( нормы оценок едины и известны всем) 

3. Развивать школьное самоуправление

· увеличение количества предметов, сдаваемых в форме ЕГЭ, и доли учащихся, выбирающих форму аттестации в формате ЕГЭ; 

· разработка и утверждение  на общем собрании коллектива «Положения  о распределении фонда стимулирующих доплат и надбавок»; 

· Укрепление МТБ (спортивное, методическое, практическое, научное, учебно – наглядное  оборудование, классная мебель). 

· Организовать группы продленного дня (2-6 кл.) 

· Организация качественной работы Управляющего совета. 

· ведение мониторинга как формы итоговой аттестации выпускников школы первой ступени; 

· Обеспечение условий эффективного использования средств ИКТ: 

· КИАСУО;

 

 

4. По содержанию  вопроса «Создание команды по реализации проекта» выступала директор Буткач Л.И. которая предложила создать рабочую команду по изучению основных положений проекта, подготовить проект плана, вынести на обсуждение коллектива до 01.10.07.

Утвердили состав управленческой команды:

1.      Буткач Л.И, директор школы, руководитель команды, ответственная за направления «Ведение новой системы оплаты труда», «Ведение нормативного подушевого финансирования», «Развитие сети образовательного учреждение», ответственная за организационное обеспечение проекта;

2.      Тимошенко Н.И. заместитель директора по учебно – воспитательной работе, ответственная за направление «Введение системы оценки качества образования»;

3.      Корнейчук О.А, председатель родительского комитета, ответственная за усиление общественного участия в управлении образованием в школе;

4.      Поляков А.В., председатель управленческого совета школы, ответственный  за организацию общественного обсуждения целей и задач проекта.

 

 

 

 

Председатель:                                                       Поляков А.В.

Секретарь:                                                             Зорина Т.П.
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